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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INDICADORES

INSTITUCION: 2112102302 - Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E035 - Educacién Media Superior
UNIDAD RESPONSABLE:

1302-2207 - Despacho de La Direccion Académica

ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Gapacitacion al personal docente para su actualizacién y desarrollo profesional

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Indicador C01A02102 - Porcentaje de Docentes que aplican en el aula los conocimientos adquiridos en la capacilacién

TRIMESTRE

HERE

FECHA

Pégina 1 de 3

10/01/2024

ARIAB

NUMERADOR Total de docentes que aplican en el aula los conocimientos adquiridos Unidad de Medida del Numerador 317 - Docente Capacitado
DENOMINADOR Total de docenles capacitados Unldad de MedIda del Denominador 317 - Docente Capacitado ‘
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afio: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo " Rojo
Valor: 0.000 2023 74.904| NO ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 71.158 78.649 67.413 71.158 67.413| 78.650 |
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Julio Agosto Septlembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 358.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 358.000 0.000 358.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 550.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 550.000 1.000 550.000
—F
Variable Calendario Modlficado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 358,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 /413,(1&04-—-———0'00& 86.894 |
/ 2 |
LI frat: S MTRA. SﬁMANTHA HERNANDEZ CARDENA
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DIRECTOR DE PLAb N, PF OGRAMACION Y PRESUPUESTO / DIRECTORA GENERAL
Elaboro Reviso Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA RGO swiwiiis °°um|s=\m e = e s
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 [ 3 10/01/2024
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 550,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 478.000 1.000 516.521
Variable _ Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 291.000 0.000 0.000 0.000 0.000 415.000 0.000 363.890
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 518.000 1.000 1.000 1.000 1.000 478.000 1.000 498.803
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
86.192 86.820 100.728 74.904 100.000 72.953 97.395 97.395 0.728 0.000
Observaciones
Se capacito a 478 docentes de los centros
educativos, de los cuales 415 demostraron que
aplican los conacimientos adquiridos en dicha
capacitacién a la hora de impartir sus clases, entre
los logros alcanzados se destaca el trabajo con las
secuencias didécticas a desarrollarse durante el
primer semestre, asi como el fortalecimiento de las
habilidades para las practicas docentes y
herramientas para intervencion pedagégica y de
necesidades educativas para los alumnos.
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE
1 | 2 | 3 10/01/2024

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones

' 75.449)
\
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DIRECTOR P

Elaboré

PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

| Se capacito a 478 docentes de los centros educativos, de los cuales 415 demostraron que aplican los conocimientos adquiridos en dicha capacitacion a la hora de impartir sus clases, entre los logros
|alcanzados se destaca el trabajo con las secuencias didécticas a desarrollarse durante el primer semestre, asi como el fortalecimiento de las habilidades para las practicas docentes y herramientas
| para intervencion pedagégica y de necesidades educativas para los alumnos.
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